


FONDO DE MODERNIZACIÓN PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR (FOMES)
ANEXO 3. SEGUIMIENTO.



I. DESCRIPCIÓN DEL SEGUIMIENTO QUE SE BRINDA A LOS PROYECTOS APROBADOS CON RECURSOS DEL FONDO DE MODERNIZACIÓN PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR (FOMES), EN EL MARCO DEL PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL (PIFI).


El seguimiento que se realiza a los proyectos apoyados en el marco del PIFI de las Instituciones de Educación Superior (IES) beneficiadas con recursos del FOMES 2009, que contemplan los proyectos de perspectiva de género de las cuatro (4) IES beneficiadas, se realiza en apego a lo establecido en el numeral 7.1 Avances Físicos-Financieros de las Reglas de Operación 2009 del FOMES, publicadas en el Diario Oficial de la Federación el día 26 de diciembre de 2008, mediante informes trimestrales en los formatos diseñados para tal fin, los cuales son presentados a través del Sistema electrónico e-PIFI.


Cabe mencionar que el ejercicio de los recursos asignados en 2009 de las cuatro (4) IES beneficiadas (Universidad Autónoma de Ciudad Juárez, Universidad Juárez del Estado de Durango, Universidad de Colima y Universidad de Guadalajara), inició a partir del 1º de diciembre de 2009, previa celebración del Convenio de Colaboración y Apoyo respectivo (septiembre de 2009) y a partir de la fecha de autorización de la reprogramación respectiva. En tal sentido, en la primera quincena de abril, de julio y de octubre de 2010 y enero de 2011, las cuatro (4) IES han presentado sus informes trimestrales 1º, 2º, 3º y 4º, del año 2009, respectivamente.


En la primera quincena del mes de enero de 2011 se recibió el 4º informe trimestral sobre los proyectos apoyados (incluyendo los de equidad de género).




Es importante señalar que en numeral 7.1 Avances Físicos-Financieros inciso b) de las Reglas de Operación 2010 del FOMES, publicadas en el Diario Oficial de la Federación el día 24 de diciembre de 2009 se establece: “Las IES deberán haber comprobado la aplicación del 100% del recurso financiero asignado por la SEP hasta el año 2008, y el 50% en el marco del PIFI 2009, además de presentar un informe del avance de las metas compromiso formuladas para el 2009, establecidas en el Anexo respectivo del Convenio suscrito, para poder recibir los recursos extraordinarios en el marco del PIFI 2010.”


	Universidad
	Porcentaje de avance
	Observaciones

	Universidad Autónoma de Ciudad Juárez
a) Programa de Estudios de Género
	
100%
	
· Concluido.

	Universidad de Colima
a) Programa de Estudios de Género.
	82%
67%
	
· En trámites para la conclusión del recurso.

	b) Biblioteca Virtual de Género.
	97%
	· En trámites para la conclusión del recurso.

	Universidad de Guadalajara
a) Programa de Estudios de Género.
	73%
66%
	
· En trámites para la conclusión del recurso.

	b) Biblioteca Virtual de Género.
	100%
	· Concluido.

	Universidad Juárez del Estado de Durango
b) Programa de Estudios de Género
	
65%
	
· En trámites para la conclusión del recurso.




Se incorporaron en el PASH los tres informes que presentaron las cuatro (4) IES beneficiadas en 2009.



II. INFORME DE LA GESTIÓN FISCAL 2009 DEL FOMES.

A continuación se presenta un cuadro con el concentrado de los cuatro informes que al 14 de enero de 2011 presentaron las cuatro (4) IES.

Universidad Autónoma de Ciudad Juárez

	Objetivo Particular
	Monto Solicitado
	Monto Apoyado
	Acciones
	Cuarto trimestre 2009

	
	
	
	
	Monto Apoyado
	Monto Ejercido
	% del Monto Ejercido
	Observaciones Institución

	Programa de Estudios de Género.
	$2,000,000.00
	$2,000,000.00
	Certificar antes del año 2012 ante el Instituto Nacional de la mujeres, el sistema de gestión académico e institucional de de la UACJ.
	$855,000.00 
	$855,000.00 
	100.00%
	Concluido

	
	
	
	A través de la capacitación por el INMUJERES a un cuerpo multidisciplinario institucional se desarrollaran dos productos, el primero será un diagnóstico de la situación actual de la UACJ con respecto a la equidad de género que permitirá que la institución atienda las observaciones y que en su momento sea certificado por el INMUJERES, el otro producto será un libro que se divulgara a nivel nacional e internacional para que las demás universidades tengan un punto de referencia que coadyuve a su sensibilización en la problemática de género y retroalimenten a la institución a través de comunicación con el cuerpo multidisciplinario.
	$399,800.00 
	$399,800.00 
	100.00%
	Concluido

	
	
	
	Consolidar la implantación del modelo educativo de la UACJ, basado en el estudiante o el aprendizaje, incorporando la perspectiva de género en el programa institucional de tutoría y mediante una actualización curricular de los cursos sellos
	$745,200.00 
	$745,200.00 
	100.00%
	Concluido

	 
	$2,000,000.00 
	$2,000,000.00 
	 
	$2,000,000.00 
	$2,000,000.00 
	100.00%
	 




Universidad de Colima


	Objetivo Particular
	Monto Solicitado
	Monto Apoyado
	Acciones
	Cuarto trimestre 2009

	
	
	
	
	Monto Apoyado
	Monto Ejercido
	% del Monto Ejercido
	Observaciones Institución

	Programa de Estudios de Género.
	$1,500,000.00
	$1,500,000.00
	Un programa de cultura institucional con perspectiva de género desarrollado en la Universidad de Colima para funcionarios de primer nivel, mandos medios y personal docente y administrativo, ciclo agosto 2009 enero 2010.
	$76,170.00 
	$62,270.00 
	82.00%
	Faltan de comprobar $13,900.00 ante la instancia correspondiente.

	
	
	
	Una campaña en medios del programa de cultura institucional con perspectiva de género difundida en diversos formatos: impresos, radio y televisión universitarios, ciclo enero 2009 – enero 2010.
	$225,000.00 
	$225,000.00 
	100.00%
	

	
	
	
	Una política institucional en materia de género establecida con el trabajo colegiado de especialistas en el tema incorporados a la Universidad de Colima, ciclo enero 2009 – enero 2010.
	$525,350.00 
	$514,444.30 
	98.00%
	Falta por comprobar $10,905.70.

	
	
	
	Un programa de financiamiento a la investigación con perspectiva de género dirigido a la comunidad universitaria y organismos de la sociedad civil, ciclo enero 2009 – enero 2010.
	$673,480.00 
	$198,480.00 
	29.00%
	Falta por solicitar $475,000.00.

	
	
	
	
	$1,500,000.00 
	$1,000,194.30 
	67.00%
	 






	Objetivo Particular
	Monto Solicitado
	Monto Apoyado
	Nombre
	Cuarto trimestre 2009

	
	
	
	
	Monto Apoyado
	Monto Ejercido
	% del Monto Ejercido
	Observaciones Institución

	Biblioteca Virtual de Género.
	$1,500,000.00 
	$1,500,000.00 
	Un estudio sobre estado del arte y uso de las bibliotecas virtuales con enfoque de género realizado en formato electrónico y en papel para agosto de 2009.
	$408,500.00 
	$373,500.00 
	91.00%
	Falta por comprobar $30,440.00 ante la instancia correspondiente ya que el recurso está ejercido y solicitar 4,560.00

	
	
	
	Un  acervo de recursos digitales en género integrado para marzo de 2010 (conformado por: a. contenidos propios, b. acceso a selección de archivos abiertos arbitrados, c. acceso a bases de datos y d. colecciones disponibles en línea).
	$375,000.00 
	$375,000.00 
	100.00%
	

	
	
	
	Un plan de apropiación social de la tecnología con base en la cultura de equidad de género ejecutado en su fase inicial durante el ciclo agosto 2009 a febrero 2010.
	$320,500.00 
	$315,500.00 
	98.00%
	Falta por comprobar $5,000.00 ante la instancia correspondiente ya que el recurso esta ejercido

	
	
	
	Una plataforma virtual para construcción social del conocimiento desarrollada en su primera etapa para noviembre de 2009.
	$396,000.00 
	$396,000.00 
	100.00%
	

	
	Biblioteca Virtual de Género.
	$1,500,000.00 
	$1,460,000.00 
	97.00%
	

	
	$3,000,000.00 
	$3,000,000.00 
	Programa de Estudios de Género y Biblioteca Virtual de Género.
	$3,000,000.00 
	$2,460,194.30 
	82.00%
	

	
	$3,000,000.00 
	$3,000,000.00 
	 
	$3,000,000.00 
	$2,460,194.30 
	82.00%
	





Universidad de Guadalajara

	Objetivo Particular
	Monto Solicitado
	Monto Apoyado
	Acciones
	Cuarto trimestre 2009

	
	
	
	
	Monto Apoyado
	Monto Ejercido
	% del Monto Ejercido
	Observaciones Institución

	Programa de Estudios de Género.
	$6,500,000.00
	$6,500,000.00
	Diseñar, desarrollar, implantar y difundir un Sistema de Información e Indicadores por sexo (SII Género), que permita identificar las condiciones que prevalecen en la Universidad de Guadalajara, y que permitan desarrollar diagnósticos y generar estudios e investigación para el diseño de políticas educativas con perspectiva de género.
	$1,030,000.00 
	$879,988.48 
	85.00%
	Se está elaborando el prototipo, en su momento se pondrá a consideración de algunos usuarios seleccionados para medir su funcionalidad y asegurarnos que la herramienta cumpla de alguna manera con los fines parta los cuales ha sido creada. En cuanto al recurso, a la fecha se tiene un avance del 85%, debido a que al momento de realizar este informe el resto está en proceso de comprobación, esperando tener el 100% a finales del mes.

	
	
	
	Capacitar y sensibilizar en materia de equidad de género a las y los integrantes de la comunidad universitaria y a los funcionarios de la Universidad de Guadalajara.
	$4,075,000.00 
	$3,175,030.52 
	78.00%
	Los trámites para ejercer el 100% de los recursos están en proceso.

	
	
	
	Fortalecer el trabajo académico de manera integral en la docencia, la investigación, así como entre las y los estudiantes.
	$1,395,000.00 
	$261,661.62 
	19.00%
	Los trámites para ejercer el 100% de los recursos están en proceso.

	
	
	
	 
	$6,500,000.00 
	$4,316,680.62 
	66.00%
	 





	Objetivo Particular
	Monto Solicitado
	Monto Apoyado
	Acciones
	Cuarto trimestre 2009

	
	
	
	
	Monto Apoyado
	Monto Ejercido
	% del Monto Ejercido
	Observaciones Institución

	Biblioteca Virtual de Género.
	$1,500,000.00 
	$1,500,000.00 
	Desarrollar una biblioteca virtual que ofrezca servicios de consulta electrónica de materiales a los que se pueda acceder desde cualquier ámbito, además de ofrecer materiales innovadores e intercambios con otras bibliotecas virtuales.
	$1,500,000.00 
	$1,500,000.00 
	100.00%
	 

	 
	$8,000,000.00 
	$8,000,000.00 
	
	$8,000,000.00 
	$5,816,680.62 
	73.00%
	



Universidad Juárez del Estado de Durango

	Objetivo Particular
	Monto Solicitado
	Monto Apoyado
	Nombre
	Cuarto trimestre 2009

	
	
	
	
	Monto Apoyado
	Monto Ejercido
	% del Monto Ejercido
	Observaciones Institución

	Programa de Estudios de Género.
	$1,500,000.00
	$1,500,000.00
	Contar con los recursos bibliográficos suficientes que apoyen la Capacitación de 50 docentes en perspectiva de género.
	$100,000.00 
	$68,771.87 
	69.00%
	

	
	
	
	Participación apoyada por información científica de académicos, estudiantes y trabajadores administrativos en los cuatro foros de equidad de género.
	$100,000.00 
	$0.00 
	0.00%
	

	
	
	
	Adquirir 2,807 materiales bibliográficos con temática sobre perspectiva de género y una base de datos sobre perspectiva de género
	$1,300,000.00 
	$906,098.13 
	70.00%
	

	
	$1,500,000.00 
	$1,500,000.00 
	
	$1,500,000.00 
	$974,870.00 
	65.00%
	




Enero, 2011								Página 2 de 7

